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    各位師長、行政同仁，大家好: 

    感謝母校的厚愛，給偉賢這份榮耀，肩負高等教育重任。懷抱感恩回饋之

心重返母校服務，在人生必須承擔的重要時刻，力行實踐治校理念與願景，厚

積以待薄發。光陰荏苒，轉瞬三年，偉賢持續在校務逆境中創造聯大價值，未

敢懈怠，承蒙您的支持與鼓勵，校務得以順利推展，倏忽間接篆校長一職，任

期即將於明年七月底屆滿，面對任重道遠的校務承擔，仍將一本初衷，篤力以

赴，冀望帶領聯大不斷成長茁壯，持續朝著永續發展、大學社會責任及零碳大

學的方向和目標邁進，不負師生、同仁及校友重託。 

聯合大學去（111）年迎接 50，在歷經半個世紀的變革與成長，無論在教

學、研究、服務及社會責任實踐等各方面的表現，與諸多永續發展目標相互連

結，成果豐碩，成就有目共睹，為聯大奠定良好的根基與發展；今年學校改大

邁向 20，茁壯精實，業已成為優質的高教學府之一。一路走來，從篳路藍縷

到現今的欣欣向榮，歷任校長的卓越領導、擘畫經營與全體師生、校友戮力耕

耘功不可沒。回首半世紀的精彩榮耀，偉賢躬逢其盛，與有榮焉，就任後傳承

過去，邁向未來，與大家共同開創新局。 

這三年來，在校務治理及推動上，以「創新教學」、「跨域研究」、「鏈結產

業」及「接軌國際」的願景理念下，積極結合在地與校友能量、優化校內各項

設施、形塑優質教研環境、持續深耕特色領域，以善盡社會責任、創造知識價

值為核心，期能帶領聯合大學成為一所具競爭力及特色的一流大學。在過去三

年的努力下，配合學校中長程發展，在「整合智慧橘綠科技」、「提升教學品質」、

「厚實研究能量」、「落實社會責任」、「培養全人發展」、「優化基礎建設」、「推

動國際交流」、「精進校務績效」等八項校務發展項目皆有具體成果。在國際學

術合作及雙聯學位的拓展、泰晤士高等教育（THE）世界大學影響力排名及遠

見雜誌全國最佳大學排行榜的躍進、整體校務規模拓展、第六學生宿舍興建落

成使用、聯大路交通改善、教學品質及產學績效持續顯著成長與躍昇等各面向

深獲肯定，學術聲譽大幅提高。 
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為因應全球永續重大議題趨勢，如少子化、能源、永續環境及國際化等大

學校務治理的核心議題，其中面臨少子化與行政院「拉近公私立學校學雜費差

距及其配套措施方案」挑戰，更是首當其衝。聯合大學也是我學術生涯裡最後

的家，在面對嚴峻的高教競爭下，值此繼志述事，偉賢願意忠勤以赴，傾力畢

生所學，與行政團隊同心戮力，穩健校務發展，破浪前行，持續推動「教學研

究並重，產學跨域創新」、「特色大學推動，區域資源整合」、「深耕在地，區域

共榮」、「韌性永續，接軌國際」等四個面向，期盼未來校務不斷向前邁進。 

偉賢於今年 6 月 29 日接獲教育部來函徵詢，113 年 7 月 31 日任期屆滿，

是否有意願參加國立大學校長續任評鑑，並於文到一個月內函覆及備妥校務說

明書，以辦理校長續任評鑑事宜。近月以來，幾經思量，決定參加教育部校長

續任評鑑，未來謹請持續支持與匡助，共同展望未來。由於此次教育部徵詢續

任期程稍晚，以致校務會議續任說明與續任作業一併推延，特此敘明。 

最後，偉賢也期許在全體師生同仁群策群力下，展現聯合韌性，秉持校訓

「誠、敬、勤、新」精神，與所有聯合人攜手努力，為「優質具競爭力及特色

之一流大學」目標的實踐，持續精進，奮力前行，再創璀璨風華，是所企盼。    

耑此 敬頌 

夏祺 福安 

                                     

校長              敬上 

                        112年 7月 26日 


